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ca sometida a una doctrina politica, a una autoridad religiosa o a un
dogma intelectual o pedagdgico.

Condorcet prepara en 1792 un proyecto de constitucion que deberd
considerar la Convencidn. Para él, “una Constitucién republicana que
tenga la igualdad por base”, “es Ja unica conforme a la naturaleza,
a la razén, a la justicia, la unica que puede conservar la libertad de
los ciudadanos y la dignidad de la especie humana”, A los derechos
de la declaraciéon de 1789, Condorcet agrega la igualdad, la instruc-
cion, la “garantia social”. Acepta los principios del individualismo li-
beral y del legalismo. Busca soluciones radicales y complejas para evi-
tar que la soberania del pueblo sea confiscada o alterada por sus re-
presentantes. Limita los poderes, establece el sufragio universal, hace
electivos a todos los poderes, incluye mecanismos de democracia direc-
ta, trata en general y de diversas maneras de imponer los controles del
pueblo sobre los principales niveles y aspectos del Estado y del gobier-
no. Este anteproyvecto, terminado en diciembre de 1792, y adoptado
por el Comité Constitucional de la Convencién, cs friamente recibido
por ésta, en medio de una conflictiva coyuntura politica ‘que preanun-
cia ya la dictadura jacobina.

Ultima contribucion de Condorcet, perseguido y en la clandestinidad
por el Tobespierismo, es su Esquisse d'un tableau historique del pro-
grés de Desprit humain, donde da plena expresiéon a una idea central
de la filosoffa del Iluminismo y la Enciclopedia: los progresos del
espiritu humano abren el camino a los de la condicién humana. La
razon difundida por la educacién terminarad en todos los continentes
con la servidumbre del hombre.

Marcos KAPLAN

Barajas MonTes pE Oca, Santiago, Sistemas pare la formacidn de em-
presas de los trabajadores, México, UNAM, 1988, pp. 224,

Hace ya varios afios que €l maestro Santiago Barajas viene profundi-
zando en temas propios del derecho del trabajo. En esta ocasién esco-
gio, para estudio, la legislacion encaminada a fomentar la creaciém, y
su regulacién, de cmpresas, en las que de una u otra forma pudieran
participar los trabajadores.
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El plantcamiento que aqui se nos presenta es muy amplio y ambicio-
so. Se incluye en este importante andlisis, la legislacién tanto de pai-
ses comunistas y socialistas —cuyos cimientos se estin ahora conmocio-
nando segin podemos constatar—, cuanto de pafses muy alejados del
modelo socialista. Asi, se habla de la gestién obrera en Yugoslavia, en
Rusia, como de la misma clase de empresas del Pern, Portugal, Colom-
bia, Venezuela, India, Paquistin, Tailandia, Mauritania, Madagascar,
Tanzania, Israel, etcstera.

Me parece que este planteamiento sigue siendo vdlido y actual, no
obstante que, como decia, los paises comunistas y socialistas de Furo-
pa estdn ahora no sélo revisando todas sus estructuras juridicas, sino
en cierto modo en franca reaccién contra el comunismo, segin se pue-
de apreciar por lo que acontece en Rumania.

Tampoco pierde interés por el hecho de que, en otros varios paises,
como es el caso de México o Pert, debido a problemas internos, de-
rivados de la pesada carga de sus endeudamientos externos, realmente
no sé han podido desarrollar esta clase de empresas de los trabajadores
de acuerdo con los propdsitos del legislador. Incluso, en México se ob-
serva un cambio profundo en la tendencia, antes favorecedora del in-
terés social de los trabajadores y de sus organizaciones, sindicales vy
empresariales, tanto del campo como del sector propiamente obrero,
y ahora no sélo por la ausencia de créditos oportunos y costeables,
sino también por la embestida fiscal, tendente a suprimir exenciones
tributarias, bonificaciones y, desde luego, subsidios de que habian ve-
nido pozando.

La importancia de este planteamiento se deriva del examen mismo
dc las diversas formas juridicas de creacién, organizacién y funciona-
miento de las empresas en que intervinieren o participan los trabaja-
dores. De esta manera, por ejemplo, el estudio que realiza Santiago
Barajas sobre los sistemas de autogestion —lo cual hace en la primera
parte de su libro—, sigue siendo un buen estudio.

En efecto, en esta primera parte se examina el supuesto de la gestion
obrera en Yugoslavia, pasando revista a sus origenes; trata lo referente
a su organizacién; habla de los érganos de autogestién y de como es-
tén reguladas las relaciones de trabajo. Igualmente, caracteriza a los
distintos organismos de trabajo asociado en la Unién Soviética, a la
cmpresa de autogestion polaca y hingara; asi como los sistemas de aw-
togestién en los paises de economia de mercado, como llama el autor
a los sistemas de Pery, Portugal, Argentina, Colombia, Venezuela, Cos-
ta Rica y Honduras,
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También se examinan, bajo el epigrafe de esta primera parte, los
sistemas sindicales de autogestion, en los que el sindicalismo emprende
una gran accién en materia de servicios y en el campo industrial,
y hasta comprando empresas. Se detiene sobre la figura cldsica del co-
operativismo, en su caricter de organo de autogestion.

La segunda parte de su libro estd dedicada al estudio de los sistemas
de participaciones; en ella se repasan las formas de participacién a
través de los llamados comités de empresas: comisiones mixtas obrero-
patronales; la negociacidn colectiva; la cogestion en las empresas pa-
blicas; asi como algunas formas o sistemas especiales de cogestién que
se admiten en algunos paises capitalistas de Europa, como en Francia,
Italia, Republica Federal de Alemania y en algunos paises de Asia y
Africa, como en la India, Pakistan, Egipto, Tanzania y Tunez.

La tercera parte de su libro estd dedicada al examen de esta cuestion
en México. Aqui, el autor repasa los programas de fomento de esta
clase de empresas de los trabajadores, como la organizacion de socie-
dades de interés colectivo agricola ejidal de tiempos del presidente Li-
zaro Cardenas (1937) y el impulso al cooperativismo.

En 1976 se crean las llamadas sociedades de solidaridad social pen-
sando en apoyar la organizacién del agro mexicano principalmente,
reguladas de manera generosa y promisoria; pesc a ello, y esto lo de-
cimos nosotros, nunca gozarcn de gran aceptacion, pues es muy redu-
cido el nimero de esta clase de empresas que existen en el pais.

Después, el autor se ocupa de las unidades de produccidn agrope-
cuaria y forestal, que estin reglamentadas a través de la Ley de Fo-
mento Agropecuario vigente.

Por tltimo, Santiago Barajas pone a consideracion del Iector el exa-
men del régimen legal vigente en México relativo al fomento, llegado
el caso, de esta clase de empresas pero en el sector obrero. Primero, €l
autor destaca algunos principios ya consagrados en el texto original
de la Constitucién de 1917, mejor explicitados por la reforma consti-
tucional de 1983, a fin de favorecer el desarrollo de empresas de los
obreros, o mayoritariamente de ellos. Sobre este particular, el autor
narra la participacion que tuvo el Instituto de Investigaciomes Juridi-
cas de la UNAM, a través de algunos investigadores, entre los que se
incluia al propio Santiago Barajas, en la elaboracién de un antepro-
yecto de ley de empresas de los trabajadores, reglamentaria del pdrrafo
séptimo del articulo 25 de la Constitucidn.

Con todo, pese al esfuerzo y al empeifio de la Secretaria del Trabajo
y €l mencionado Instituto, el proyecto no prospers, tal vez debido al
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impacto de la crisis econdmica, que se agravd en ese ano de 1983, fe-
cha de la reforma constitucional, asi como en los afos posteriores hasta
1988. En ese afio tuvimos en México cambio de gobierno, si bien se
trata de un gobierno perteneciente al propio partido en el poder. Aho-
ra, con el nuevo gobierno ha empeorado aun mids la situacidén de los
sindicatos y de las clases trabajadoras, cuyo salario se ve fuertemente
reprimido por Ia politica financiera del gobierno, quien incluso pro-
sigue adelante con un programa muy criticado de venta de empresas
publicas o en las que tenia participacion mayoritaria, ademds del gran
abandono en que se encuentra sumido, como nunca antes habia suce-
dido, el sector agropecuario.

José BARRAGAN BARRAGAN

BarreEDA SoLOrRzANO, Luis de 1a, La tortura en México, México, Porruia,
1989, 206 pp.

El libro es, como el mismo autor escribe, un trabajo de amilisis juri-
dico y no una denuncia; aunque no se libra de serlo, ya que al acudir
a los datos de la realidad fictica, contribuye al debate sobre lo que
el derecho es y lo que debe ser.

Para iniciar el tema, se refiere a las organizaciones gubernamentales
(entre las que se encuentran €l Comité de Derechos Humanos, la Co-
misién Interamericana de Derechos Humanos y la Corte Interameri-
cana de Dercchos Humanos) y no gubernamentales (cita por ejemplo
al Comité Internacional de }a Cruz Roja, la Comisién Internacional
de Juristas, y a la muy conocida Amnistia Internacional) que en todo
el mundo estin defendiendo activamente los derechos humanos. Ellas
realizan su labor en diversos campos: ante los tribunales solicitan man-
damientos de habeas corpus: ofrecen ayuda médica y legal a las victi-
mas; contribuyen a la elaboracién de normas internacionales, y tami-
bién ejercen presién internacional contra los gobernantes abusivos
mediante la divulgacion de sus actos.

Encontramos también un capitulo sobre antecedentes histéricos, que
recorre lo acontecido desde el siglo IV a. C., en que aparece por pri-
mera vez un acto de tortura; pasa revista por el Medioevo, en que
tuvo su esplendor; sigue con la Edad Media y el negro periodo de la



