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INTRODUCCION AL REGLAMENTO
INSTITUCIONAL

Carlos Alberto MATHEUS LOPEZ*

SUMARIO: |. Introduccion. l. Reglamento Institucional. 11l. Disposicio-
nes del Reglamento Institucional. IV. Permanencia o variacion de las
reglas del reglamento. V. Aplicacion intertemporal de reglamentos.

|. INTRODUCCION

La Ley General de Arbitraje de Pert (LGA) —articulo 60.—" recoge la
posibilidad de encomendar la gestion y administraciéon del proceso arbi-
tral, como también la designacion de los arbitros, a determinadas perso-
nas juridicas —privadas o publicas— que desarrollan tales funciones
con caracter permanente, a través de lo que se indique en el convenio
arbitral, el cual, normalmente, se remitira a las disposiciones del regla-
mento arbitral de la institucién a la cual las partes deciden encargar di-
cha gestion y administracion.2

En tal forma, se confia a una persona juridica —la institucién arbi-
tral— la tarea de proporcionar, administrar y organizar los medios huma-
nos y materiales necesarios para la constitucion y desarrollo del arbitra-
je, asi como también la fijacion de las reglas procedimentales y la

* Catedratico de Derecho de arbitraje y Derecho procesal civil de la Universidad de
Lima y de la Pontificia Universidad Catolica del Peru.

1 El cual nos sefala que “La organizacién y desarrollo del arbitraje pueden ser enco-
mendadas a una institucién arbitral, la cual necesariamente debera constituirse como per-
sona juridica. En tal caso, la institucién arbitral estara facultada para nombrar a los arbitros,
asi como para establecer el procedimiento y las demas reglas a las que se sometera el arbi-
traje, de conformidad con su reglamento arbitral”.

2 Véase Matheus Lopez, Carlos Alberto, Introduccién al derecho de arbitraje, Lima,
Semper Veritas ediciones, 2006, pp. 55y ss.
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designacién de los arbitros.® Asimismo, respecto a este ultimo punto,
conviene notar que la intervencion de la institucién arbitral y la aplicacion
de su reglamento facilitan indudablemente la constituciéon del érgano ar-
bitral, incluso si las partes conservan algun rol en esta etapa, pues todo
esta previsto para que el arbitraje no se encuentre bloqueado por sus re-
ticencias o desacuerdos.*

Il. REGLAMENTO INSTITUCIONAL

Los reglamentos institucionales son normas de caracter privado
—salvo instituciones arbitrales publicas— que fijan reglas de funciona-
miento para la gestion y administracion del arbitraje, cuyo origen se halla
en la propia voluntad de la institucion arbitral, las cuales vinculan tanto a
la institucion como a las partes y a los arbitros.®

El acceso al arbitraje institucional se lleva a cabo a través de la remi-
sion que las partes realizan, en el convenio arbitral,® al reglamento de la
institucion arbitral, aceptando que su arbitraje se desarrolle y administre
segun las disposiciones contenidas en éste.”

Ahora bien, tal aceptacion se limita a las reglas contenidas en el re-
glamento institucional, por lo cual —en propiedad— las partes sélo inte-
gran aquéllas a su convenio arbitral, o lo que es lo mismo, Unicamente
se someten a éstas. Resulta por ello recomendable, que el reglamento
institucional contenga todas las disposiciones de orden procesal, de

3 Con este parecer Andrés Ciurana, Baldomero “Las instituciones arbitrales naciona-
les (desarrollo, fundamento y consolidacion del arbitraje institucional)”, Actualidad Civil,
Madrid, ndm. 3, del 15 al 21 de enero, 2001, p. 86.

4 Véase Fouchard, Philipe et al., Traité de L arbitrage Commercial International, Paris,
Litec, 1996, p. 561.

5 Conigual parecer Andrés Ciurana, Baldomero “La aceptacion del arbitraje y la desig-
nacion de los arbitros por las instituciones arbitrales”, Actualidad Civil, Madrid, nim. 9, del
26 de febrero al 4 de marzo, 2001, p. 309.

6 Es necesario sefalar que “la declaracion por virtud de la cual las partes encomien-
dan la administracién del arbitraje a una institucién arbitral es puramente accidental desde
la perspectiva del contenido necesario del convenio” (Andrés Ciurana, “Las instituciones
arbitrales nacionales”, cit., nota 3, p. 89).

7 Sin embargo, resulta necesario observar que la existencia y funcionalidad de las ins-
tituciones arbitrales —dada su personalidad juridica— no se agota en sus reglamentos,
puesto que, en realidad, “cualquier institucion arbitral debe ampararse en una doble norma-
tiva: una organica, en la que se establezca su estructura interna, los érganos de que se
compone, la adopcién de acuerdos, las funciones que tiene encomendadas, etcétera; otra
funcional, dirigida fundamentalmente al establecimiento del procedimiento a seguir en el
desempefio de las funciones encomendadas”. Véase Roca Martinez, José Maria, Arbitraje
e instituciones arbitrales, Barcelona, J. M. Bosch Editor, 1992, p. 210.
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gestidon o dednticas que posibiliten el adecuado desarrollo del arbitraje
bajo la tutela administrativa de la institucion arbitral.

Asimismo, y convergente con lo antes sefialado, debemos observar
que —por regla— el reglamento institucional es Unico, como bien lo se-
fala la LGA al referirse a “el reglamento” (articulos 60., 80., 22, 28, 31,
33, 46, 47, 60, 62, 65, 72, 79, etcétera). Excepcionalmente, cabria la
existencia de varios reglamentos en una institucion arbitral, si ello se es-
tableciese en razén de la materia, de la cuantia u otro factor puntual.

[1l. DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO INSTITUCIONAL

En el reglamento institucional podemos observar dos tipos de disposi-
ciones, aquellas que pueden variar —o desarrollar— las prescripciones
de la LGA, en tanto estan referidas a su campo de disponibilidad, y
aquellas que sdlo siguen o repiten las reglas de ésta,® en tanto se refie-
ren a su ambito de indisponibilidad, el cual no resulta alterable via regla-
mento.?

1. Ambito disponible alterable via reglamento

El reglamento institucional puede establecer, a su criterio, los siguien-
tes elementos del proceso arbitral, dado que éstos conforman parte del
campo de disponibilidad recogido en la LGA.

A. Inicio del proceso arbitral

El inicio del proceso arbitral se condiciona, en todo caso, a lo que el
reglamento institucional establezca, aplicAndose asi —de manera indi-
recta— el principio de autonomia de voluntad de las partes.

En tal sentido, el articulo 33 de la LGA nos sefala que “Las partes
pueden pactar el lugar y las reglas a las que se sujeta el proceso corres-

8 Tal division resulta obvia, dado que “el reglamento de la institucion arbitral, en tanto
que conjunto de normas que desarrollan las disposiciones generales previstas en la Ley
General de Arbitraje, no puede ser contrario a la misma, sino que soélo puede desarrollarla
y, en su caso, llenar las lagunas legales, siempre secundum legem” (Munné Catarina, Fre-
deric, El arbitraje en la Ley 60/2003, Barcelona, Ediciones Experiencia, 2004, p. 82).

9 Pues resulta claro que “el ambito de autonomia de las instituciones arbitrales en la
configuracién de sus reglamentos encuentra su limite en el contenido imperativo de la LA”
(Andrés, “Las aceptacion del arbitraje y la designacién de los arbitros por las instituciones
arbitrales”, cit., nota 5, p. 310).

161



CARLOS ALBERTO MATHEUS LOPEZ
|

pondiente. Pueden también disponer la aplicacion del reglamento que
tenga establecido la institucion arbitral a quien encomiendan su organi-
zacion”, en tanto el articulo 60. de la LGA nos sefiala que “la institucion
arbitral estara facultada para nombrar a los arbitros, asi como para esta-
blecer el procedimiento y las demas reglas a las que se sometera el ar-
bitraje, de conformidad con su reglamento arbitral”.1°

B. Lugar del arbitraje

El lugar del arbitraje puede ser también fijado por el reglamento insti-
tucional, de conformidad a los articulos 60. y 33 de la LGA.""

El lugar del arbitraje expresa, por un lado, la relacion que se estable-
ce entre las partes y el érgano arbitral y, por otro, la vinculacion del arbi-
traje con la jurisdiccion estatica.

La importancia del lugar del arbitraje no sélo se encuentra vinculada a
su ubicacion geografica que puede interesar a las partes en razon de
distancia o utilidad —motivandolas a elegir a una instituciéon arbitral—,
sino fundamentalmente al hecho de que es aquélla la que posibilita la
determinacién del érgano judicial competente en aquellos aspectos en
que se necesita de su auxilio —designacion judicial de arbitros, auxilio
en probatica arbitral, recurso de anulacion, etcétera—.

C. Idioma

El idioma del arbitraje puede ser también fijado por el reglamento ins-
titucional, de conformidad a los articulos 60. y 33 de la LGA.

En ese contexto la LGA no cierra la posibilidad de que el proceso ar-
bitral pueda desarrollarse en mas de un idioma. Tal criterio se acomoda
al articulo 48 de la Constitucion, que establece la co-oficialidad del cas-
tellano con el resto de idiomas que sean oficiales en determinadas zo-
nas donde tengan predominio. En tal forma, el reglamento institucional
podria optar por el idioma oficial de la regién (por ejemplo, quechua) y/o

10 Para el caso del arbitraje internacional, tal criterio se encuentra —claramente— re-
cogido en el articulo 110 de la LGA, el cual nos sefiala que “Salvo que las partes hayan con-
venido otra cosa, las actuaciones arbitrales respecto de una determinada controversia se
iniciaran en la fecha en que el demandado haya recibido el requerimiento de someter esa
controversia a arbitraje”.

11 Para el caso del arbitraje internacional, tal criterio se halla en el articulo 109 de la
LGA, el cual nos sefiala que “Las partes podran determinar libremente el lugar del arbitraje.
En caso de no haber acuerdo al respecto, el tribunal arbitral determinara el lugar del arbitra-
je atendiendo a las circunstancias del caso, inclusive las conveniencias de las partes”.
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por el idioma oficial de todo el Estado, esto es, el castellano. No pudien-
do excluirse tampoco el empleo de uno o mas idiomas foraneos.?

D. Notificaciones y plazos

Los plazos y reglas de notificacion pueden ser también fijados por el
reglamento institucional, aplicandose una vez mas —de manera indirec-
ta— el principio de autonomia de voluntad de las partes.

Con este parecer, el articulo 70. de la LGA, relativo a los plazos, nos
sefala que “salvo acuerdo en contrario de las partes, los plazos se com-
putan por dias habiles, salvo que expresamente se sefale que son dias
calendario”. En tanto, el articulo 80., LGA, referente a las notificaciones,
nos indica que “salvo acuerdo en contrario de las partes, se considerara
recibida toda comunicacion que haya sido entregada al destinatario o
que lo haya sido en el domicilio sefialado en el contrato. De no haberse
sefialado uno, la entrega podra hacerse en su domicilio real o residencia
habitual”. Por su parte, el articulo 8o. segundo parrafo —para arbitraje
nacional— vy el articulo 94, inciso 1 —para arbitraje internacional—. de la
LGA nos seialan idénticamente que “seran validas las notificaciones por
cable, telex, facsimil o medios similares que inequivocamente dejen
constancia de la comunicacioén, salvo que lo contrario estuviera previsto
en el convenio arbitral o en el reglamento de la institucion arbitral”.

En tal forma, el reglamento institucional podria optar por un computo
de plazos, bien de orden civil o bien procesal estatico. Pudiendo asimis-
mo corregir la omision del articulo 70., LGA,"3 estableciendo expressi
verbis que el computo de éstos se debe realizar desde el dia siguiente
de la recepcion de la notificacion.

Igualmente, el reglamento institucional puede establecer sus propios
criterios de notificacion tendentes a asegurar la constancia fehaciente o
inequivoca de su entrega. Pudiendo optar, por ejemplo y entre otras al-
ternativas, por un régimen solo de notificacion fisica, bien por uno de ca-
racter virtual (via correo electrénico), o por uno mixto.

12 Sobretodo —que no significa que sea inviable en el arbitraje nacional— en el ambito
del arbitraje internacional. Con este parecer el articulo 111 de la LGA nos indica que “Las
partes podran acordar libremente el idioma o los idiomas que hayan de utilizarse en las ac-
tuaciones arbitrales”.

13 Omision que no se presenta en otros ordenamientos, como es el caso de la actual
Ley de Arbitraje Espafiola (60/2003 de 23 de diciembre), cuyo articulo 50. inciso b, nos se-
fiala que “Salvo acuerdo en contrario de las partes (...) b) Los plazos establecidos en esta
ley se computaran desde el dia siguiente al de recepcion de la notificacion o comunica-
cion...”.
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E. Tipologia arbitral

El tipo de arbitraje puede ser también fijado por el reglamento institu-
cional, de conformidad a los articulos 30.'* y 60. de la LGA, pudiendo
optar por un arbitraje de derecho o por uno de conciencia.

En tal forma, un reglamento institucional podria elegir la aplicacién del
arbitraje de derecho, corrigiendo asi la opcion del articulo 30. de la LGA,
el cual establece una “clausula de exclusion” de éste cuando las partes
no hayan optado expresamente por aquél, lo cual genera el predominio
practico y técnico del arbitraje de conciencia sobre aquel de derecho.
Opciodn la cual olvida que la gran ventaja del arbitraje de derecho sobre
aquél de conciencia radica en la posibilidad de conocer de algun modo
las cuestiones que previsiblemente se someten al arbitraje, circunstan-
cia inexistente en el arbitraje de conciencia. En este sentido, el margen
de riesgo en el arbitraje de derecho es menor, dado que se conoce anti-
cipadamente al menos el texto de las normas que el arbitro podra esco-
ger para efectos de su decisién, como también los precedentes jurispru-
denciales y la doctrina aplicable. A lo cual se suma la circunstancia de
que las partes pueden combatir mejor en el arbitraje de derecho los
errores del 6rgano arbitral, ya que su laudo es pasible de ser confronta-
do por medio de reglas objetivas —juridicas o técnicas— que son pre-
existentes al arbitraje mismo.

F. Numero de arbitros

El reglamento institucional puede fijar el numero de arbitros, optando
por el empleo bien de un érgano arbitral colegiado (tribunal arbitral) o de
uno singular (arbitro unico).

En tal forma, sobre la base de la imparidad nimerica —articulo 24 de
la LGA'—, un reglamento institucional puede determinar la configura-
cion del 6rgano arbitral con el numero de arbitros que crea conveniente,
si bien hay criterios practicos y de costes que habra de tener en cuenta.

14 El cual nos sefiala que “El arbitraje puede ser de derecho o de conciencia. Es de de-
recho cuando los arbitros resuelven la cuestién controvertida con arreglo al derecho aplica-
ble. Es de conciencia cuando resuelven conforme a sus conocimientos y leal saber y enten-
der. Salvo que las partes hayan pactado expresamente que el arbitraje sera de derecho, el
arbitraje se entendera de conciencia”.

15 Cuyo tenor nos indica que “Los arbitros son designados en nimero impar. Si son tres
o mas forman tribunal arbitral. A falta de acuerdo o en caso de duda, los arbitros seran tres.
Si las partes han acordado un numero par de arbitros, los arbitros designados procederan
al nombramiento de un arbitro adicional, que actuara como presidente del Tribunal Arbitral”.
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G. Designacion de arbitros

El reglamento institucional puede establecer que la designacion de
los arbitros sea llevada a cabo por la institucion de arbitraje —por medio
de uno de sus 6rganos (Corte o Consejo de Arbitraje)—, fijando ademas
el procedimiento para llevar a cabo ésta (tanto en el caso de arbitro uni-
co como de tribunal arbitral), de conformidad a los articulos 60. y 206 de
la LGA.

H. Cualidades de los arbitros

El reglamento institucional puede exigir —de conformidad al articulo
2117 LGA— que, en los arbitros que designen las partes o la propia insti-
tucion arbitral, converjan determinadas cualidades de orden técnico o
profesional (que sean abogados o contadores), o bien de caracter patrio
(que sean connacionales), o incluso su pertenencia al propio registro de
arbitros de la institucion arbitral.

I. Causales y procedimiento de recusacion

El reglamento institucional puede establecer causales especificas
de recusacion —las cuales, por ejemplo, pueden desarrollar supues-
tos de dependencia o parcialidad del arbitro—, asi como un procedi-
miento puntual para su tramite, de conformidad a los articulos 28, in-
ciso 2,8y 3119 de la LGA.

16 El cual nos sefiala que “Los arbitros seran designados por las partes o por un terce-
ro, quien puede ser persona natural o juridica, incluida una institucién arbitral”.

17 Cuyo tenor nos indica que “Las partes podran determinar libremente [directa o indi-
rectamente] el procedimiento para el nombramiento de él o los arbitros”.

18 El cual nos sefala que “Los arbitros podran ser recusados soélo por las causas si-
guientes:... Cuando estén incursos en alguna causal de recusacioén prevista en el regla-
mento arbitral al que se hayan sometido las partes”.

19 Cuyo tenor nos indica “Iniciado el proceso arbitral, la parte que formula recusacién
debe hacerlo inmediatamente después de conocida la causa que la motiva, justificando de-
bidamente las razones en que se basa y siempre que no haya vencido el plazo probatorio.
Si el recusado niega la razén y el arbitraje fuera unipersonal, el juez, conforme al tramite in-
dicado en el articulo 23, en lo que fuera pertinente, o la institucién organizadora del arbitra-
je, conforme a su reglamento, resolveran sobre la procedencia o no de la recusacion, des-
pués de oidas las partes y el arbitro...”.
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J. Causales de renuncia del arbitro

El reglamento institucional puede —conforme al articulo 27, inciso
2,20 LGA— recoger causales de renuncia, distintas o adicionales a aqué-
llas contempladas en la LGA, buscando cubrir asi todos los posibles su-
puestos de imposibilidad para el arbitro —factica o juridica— de seguir
cumpliendo adecuadamente la funcién encomendada.

K. Reglas relativas a aspectos econémicos

El reglamento institucional puede —conforme al articulo 19,2" LGA—
fijar reglas para la provisiéon de fondos y el pago de los honorarios, tanto
de los arbitros como de la propia institucién arbitral (por su gestién y ad-
ministracion), asumiendo para ello —eventualmente— el empleo de ba-
remos (tablas de honorarios o aranceles). El objetivo que se persigue es
canalizar a través de la institucion arbitral los aspectos econdémicos del
arbitraje, haciéndolos mas ordenados y garantizando ademas el adecua-
do correlato entre la actividad cumplida y su correspondiente pago (por
ejemplo, fraccionar en el tiempo el pago de los honorarios de los
arbitros).

L. Modelo procedimental

El reglamento institucional puede —conforme al articulo 33,22 LGA—
establecer las reglas del procedimiento arbitral, optando bien por un mo-
delo oral (predominancia de actos orales) o por uno escrito (predomi-
nancia de actos escritos), si bien respetando las garantias del debido
proceso sustantivo arbitral.

20 El cual nos sefala que “El cargo de arbitro sélo puede renunciarse: ...Por causales
pactadas al aceptarlo” (resultando obvio que el arbitro al aceptar llevar a cabo su funcién
conforme al reglamento institucional, asume entonces todas las reglas de éste, incluyendo
las relativas a las causales de su eventual renuncia).

21 Cuyo tenor nos indica que “La aceptacion del cargo confiere... a las instituciones ar-
bitrales, el derecho de exigir a las partes un anticipo de los fondos que estimen necesarios
para atender las retribuciones respectivas y los gastos del arbitraje”.

22 El cual nos sefiala que “Las partes pueden... disponer la aplicacion del reglamento
que tenga establecido la institucién arbitral a quien encomiendan su organizacién”.
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M. Quérum y mayorias

El reglamento institucional puede —conforme al articulo 45,28 LGA—
fijar el nimero de miembros que deben concurrir para que funcione el
organo arbitral (pudiendo, por ejemplo, optar por la totalidad de sus
miembros), asi como también puede —conforme al articulo 46,24 LGA—
establecer la mayoria necesaria para resolver (por ejemplo, una mayoria
simple o bien una absoluta).

N. Plazo para laudar

El reglamento institucional puede —conforme al articulo 48,25 LGA—
establecer un especifico dies a quo (por ejemplo, que el plazo para lau-
dar se cuente a partir de los alegatos orales finales), asi como un lapso
temporal, para laudar, distinto al regulado en la LGA (por ejemplo, 30
dias prorrogables por 15 dias mas).

O. Condena en gastos arbitrales

El reglamento institucional puede —conforme al articulo 48,26 LGA—,
ademas de precisar lo que esta comprendido en el concepto de gastos,
establecer un régimen especifico relativo a la condena de éstos, optan-
do, por ejemplo, por que sean pagados por el vencido o bien que cada
parte asuma sus propios gastos.

23 Cuyo tenor nos indica que “El tribunal funciona con la concurrencia de la mayoria de
los arbitros, salvo que las reglas establecidas conforme al articulo 33 dispongan expresa-
mente la concurrencia de la totalidad”.

24 El cual nos sefala que “Salvo que las reglas particulares establecidas por... el regla-
mento arbitral al que se hubiesen sometido [las partes] dispongan otra cosa, las resolucio-
nes se dictan por mayoria de los arbitros”.

25 Cuyo tenor nos indica que “Salvo que otra cosa se hubiera dispuesto en el convenio,
en las reglas del proceso, o que las partes autoricen una extension, el laudo se debe pro-
nunciar dentro del plazo de veinte (20) dias de vencida la etapa de prueba...”.

26 Elcual nos sefala que “Los arbitros se pronunciaran en el laudo sobre los gastos del
arbitraje, teniendo presente, de ser el caso, lo pactado en el convenio [y por integracion en
éste —en el caso de arbitraje institucional—, a lo regulado en el reglamento de la institucion
de arbitraje]”.
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P. Reglas del recurso de apelacion

El reglamento institucional puede —conforme al articulo 60,27 LGA—
optar por la renuncia al recurso de apelacién o bien por su empleo, indi-
cando, en este ultimo caso, si sera ante una segunda instancia arbitral o
ante el Poder Judicial. Asimismo, si se establece un recurso de apela-
cion ante una segunda instancia arbitral, el reglamento institucional pue-
de ademas —conforme al articulo 62,226 LGA— establecer su régimen de
plazo (dies a quo y dies ad quem), la forma de constitucion y composi-
cion numérica del 6rgano arbitral de segunda instancia, etcétera.

Q. Requisitos de admisibilidad de los recursos ante el Poder Judicial

El reglamento institucional puede —conforme a los articulos 652° y
72,30 L GA— fijar requisitos de admisibilidad especificos tanto para el re-
curso de apelacion del laudo arbitral ante el poder judicial como para
aquel de anulacion. Por ejemplo, podria exigir como requisito de cualquie-
ra de éstos, la presentacion de una carta fianza bancaria, a favor de la
parte vencedora, por un monto equivalente a aquel contenido en el laudo.

R. Conservacion del expediente arbitral

El reglamento institucional puede establecer reglas —adicionales a
las de la LGA3'— relativas a la conservacion del expediente arbitral. Asi,

27 Cuyo tenor nos indica que “Procede la interposicion del recurso de apelacion ante el
Poder Judicial o ante una segunda instancia arbitral, cuando... esta previsto en el regla-
mento arbitral de la institucion arbitral a la que las partes hubieran sometido su controver-
sia...”.

28 El cual nos sefiala que “Salvo disposicién distinta... del reglamento arbitral, son de
aplicacioén al recurso de apelacion ante una segunda instancia arbitral, las siguientes re-
glas...”.

29 El cual prescribe en su inciso 4 que “Son requisitos de admisibilidad del recurso de
apelacion... En su caso, el recibo de pago o comprobante de depdsito en cualquier entidad
bancaria, o fianza solidaria por la cantidad en favor de la parte vencedora, si se hubiera...
dispuesto en el reglamento de la institucidn arbitral a la que las partes hubieran sometido la
controversia, como requisito para la interposicién del recurso”.

30 El cual prescribe en su inciso 4 que “Son requisitos de admisibilidad del recurso de
anulacion (...) En su caso, el recibo de pago o comprobante de depdsito en cualquier enti-
dad bancaria, o fianza solidaria por la cantidad en favor de la parte vencedora, si se hubiera
(...) dispuesto en el reglamento de la institucion arbitral a la que las partes hubieran someti-
do la controversia, como requisito para la interposicién del recurso”.

31 Conviene recordar que el articulo 57, LGA, so6lo se limita a sefialar que “Salvo lo dis-
puesto en el parrafo anterior, el expediente del proceso arbitral es conservado por la institu-
cion arbitral...”.
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podria determinar la devolucién de los documentos originales a las par-
tes si es que éstas lo solicitan,32 como también fijar un plazo definitivo
para la destruccidn del expediente arbitral,®3 lo cual deviene en necesa-
rio frente al progresivo avance del empleo del arbitraje institucional en
nuestro pais.

2. Ambito indisponible no alterable via reglamento

El reglamento institucional no puede establecer, a su criterio, los si-
guientes elementos del proceso arbitral, dado que éstos conforman par-
te del campo de indisponibilidad —o imperativo— regulado en la LGA.

A. Ambito de aplicacién objetivo de la LGA

El reglamento institucional —conforme al articulo 10.,3* LGA— no
puede variar el ambito de aplicacion objetivo del arbitraje, conformado
por las controversias disponibles (presentes o futuras), o lo que es lo
mismo, la “arbitrabilidad” de éstas. En tal forma, no cabria que un regla-
mento institucional establezca la posibilidad de someter a arbitraje con-

32 Es ejemplo de ello el articulo 60 del actual Reglamento Procesal de Arbitraje de la
Céamara de Comercio de Lima, el cual nos sefiala que “Los documentos, contratos y origina-
les seran devueltos a los interesados, Unicamente a solicitud de éstos. Se dejara constan-
cia de la entrega y se obtendra y archivara las copias de los documentos que el Centro con-
sidere necesario, a costo del solicitante”.

33 Es ejemplo de ello el articulo 42 del Reglamento de Arbitraje del Centro de Andlisis y
Resolucion de Conflictos de la Pontificia Universidad Catdlica del Peru, el cual nos sefiala
que “Los documentos, contratos y originales seran devueltos a los interesados si éstos los re-
claman. De lo contrario, la documentacion podra ser destruida en el plazo de seis afios conta-
dos desde la fecha de conclusion del procedimiento arbitral”.

34 El cual nos sefiala que “Pueden someterse a arbitraje las controversias determina-
das o determinables sobre las cuales las partes tienen facultad de libre disposicién, asi
como aquellas relativas a materia ambiental, pudiendo extinguirse respecto de ellas el pro-
ceso judicial existente o evitando el que podria promoverse; excepto: 1. Las que versan so-
bre el estado o la capacidad civil de las personas, ni las relativas a bienes o derechos de in-
capaces sin la previa autorizacion judicial. 2. Aquellas sobre las que ha recaido resolucion
judicial firme, salvo las consecuencias patrimoniales que surjan de su ejecucién, en cuanto
conciernan exclusivamente a las partes del proceso. 3. Las que interesan al orden publico o
que versan sobre delitos o faltas. Sin embargo, si podra arbitrarse sobre la cuantia de la
responsabilidad civil, en cuanto ella no hubiera sido fijada por resolucién judicial firme. 4.
Las directamente concernientes a las atribuciones o funciones de imperio del Estado, o de
personas o entidades de derecho publico”.
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troversias incluidas en el campo de “inarbitrabilidad” establecido por la
LGA.35

B. Formalidad y efectos del convenio arbitral

El reglamento institucional —conforme a los articulos 103 y 90.,%7
LGA— no puede alterar los requisitos de formalidad, ni los efectos —po-
sitivo o negativo3®— del convenio arbitral. En tal forma, un reglamento
institucional no podria establecer que el convenio arbitral se formalice de
modo no escrito y sin necesidad de su constancia inequivoca, como
tampoco podria sefalar que el convenio arbitral celebrado no obliga a
los sucesores de las partes suscribientes a llevar a cabo el arbitraje.

C. Imparidad del 6rgano arbitral

El reglamento institucional —conforme al articulo 24,3° LGA— no pue-
de variar la conformaciéon numérica impar del érgano arbitral. En tal for-
ma, no podria establecer que el tribunal arbitral esté conformado por
cuatro miembros.

35 Por ejemplo, que establezca la posibilidad de someter a arbitraje la interdiccion de
un incapaz absoluto. Tal prevision colisionaria con el supuesto de “inarbitrabilidad” estable-
cido en el articulo 10., inciso 71, LGA.

36 El cual nos sefiala que “El convenio arbitral se celebra por escrito, bajo sancion de
nulidad. Podra adoptar la forma de una clausula incluida en un contrato o la forma de un
acuerdo independiente. Se entiende que el convenio arbitral se ha formalizado por escrito
no solamente cuando esta contenido en documento Unico suscrito por las partes, sino tam-
bién cuando resulta del intercambio de cartas o de cualquier otro medio de comunicacién o
correspondencia que inequivocamente deje constancia documental de la voluntad de las
partes de someterse a arbitraje...”.

37 El cual nos sefala que “El convenio arbitral es el acuerdo por el que las partes deci-
den someter a arbitraje las controversias que hayan surgido o puedan surgir entre ellas res-
pecto de una determinada relacién juridica contractual o no contractual, sean o no materia
de un proceso judicial. El convenio arbitral obliga a las partes y a sus sucesores a la realiza-
cion de cuantos actos sean necesarios para que el arbitraje se desarrolle, pueda tener ple-
nitud de efectos y sea cumplido el laudo arbitral...”.

38 Segun nuestra Ley General de Arbitraje el contenido del convenio arbitral obliga a
las partes a estar y pasar por lo estipulado (efecto positivo) y al mismo tiempo impide a juz-
gados y salas conocer de las controversias sometidas a arbitraje siempre que la parte a
quien interese invoque la existencia del convenio arbitral mediante excepcién (efecto nega-
tivo).

39 El cual nos sefiala que “Los arbitros son designados en numero impar. Si son tres o
mas forman tribunal arbitral. A falta de acuerdo o en caso de duda, los arbitros seran tres. Si
las partes han acordado un nimero par de arbitros, los arbitros designados procederan al
nombramiento de un arbitro adicional, que actuara como presidente del Tribunal Arbitral”.
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D. Garantismo arbitral

La propuesta de la LGA acerca del desarrollo normativo del proceso
arbitral se justifica en el respeto de la autonomia de las instituciones ar-
bitrales, para el caso del arbitraje institucional, en orden a normar la ges-
tion y administracion del arbitraje. Sin embargo, la LGA establece pautas
sustantivas de procedibilidad —de una proyeccion de orden publico—
que las instituciones arbitrales, por medio de sus reglamentos, han de
aplicar necesariamente, pues importan el nicleo procesal irreductible de
la LGA, cuyo incumplimiento supone vulnerarla dado que son normas
procesales de garantia.

En la LGA poseen ese caracter las garantias de audiencia bilateral,
contradiccion e igualdad entre las partes a los que, en todo caso, ha de
ajustarse el proceso —y procedimiento— arbitral (articulo 33, ultimo pa-
rrafo,*® LGA). El caracter esencial de tales garantias justifica la posibili-
dad de pedir la anulacién del laudo arbitral pronunciado infringiéndolas
(articulo 73, inciso 2,41 LGA).

En consecuencia, el procedimiento establecido en el reglamento insti-
tucional, mas alla de su libertad de opcién por un modelo procedimental
(oralidad o escritura), debe respetar necesariamente las garantias basi-
cas del proceso arbitral reguladas en la LGA.

E. Competencia de la competencia

El reglamento institucional —conforme al articulo 39,42 LGA— no pue-
de alterar el principio de competencia, de la competencia atribuido a los
arbitros.

40 El cual nos sefiala que “Durante el proceso arbitral debera tratarse a las partes con
igualdad y darle a cada una de ellas plena oportunidad de hacer valer sus derechos”.

41 El cual nos sefala que “El laudo arbitral sélo podra ser anulado por las causales si-
guientes, siempre y cuando la parte que alegue pruebe: (...) Que no ha sido debidamente
notificada de la designacién de un arbitro o de las actuaciones arbitrales o no ha podido, por
cualquier otra razén, hacer valer sus derechos, siempre y cuando se haya perjudicado de
manera manifiesta el derecho de defensa, habiendo sido el incumplimiento u omisién obje-
to de reclamo expreso en su momento por la parte que se considere afectada, sin ser sub-
sanado oportunamente”.

42 El cual nos sefala que “Los arbitros estan facultados para decidir acerca de su pro-
pia competencia, incluso sobre oposiciones relativas a la existencia, eficacia o a la validez
del convenio arbitral. La oposicion total o parcial al arbitraje por inexistencia, ineficacia o in-
validez del convenio arbitral o por no estar pactado el arbitraje para resolver la materia con-
trovertida, debera formularse al presentar las partes sus pretensiones iniciales. Los arbitros
sin embargo podran considerar estos temas de oficio. Los arbitros decidiran estos temas
como cuestién previa. Sin embargo, el tribunal arbitral podra seguir adelante en las actua-
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El principio de competencia de la competencia posee una doble fun-
cion y, al igual que el convenio arbitral, produce un efecto positivo y uno
negativo. El efecto positivo permite a los arbitros pronunciarse sobre su
propia competencia. En tanto, el efecto negativo posibilita a los arbitros
no el pronunciarse solos sobre su competencia, sino ser los primeros en
resolver sobre ésta. Imponiendo asi a los 6rganos jurisdiccionales que
podrian conocer de la causa, el no pronunciarse sobre el fondo de las
cuestiones que controlan la competencia de los arbitros antes de que
éstos hayan tenido la ocasion de hacerlo.*3

Este principio, entendido en su doble funcionalidad, importa que los
arbitros tengan la ocasion de pronunciarse primero sobre las cuestiones
relativas a su competencia, bajo el control posterior de los érganos juris-
diccionales.** Resultando imposible de derogar —o modificar— por
medio de un reglamento institucional.

F. Separabilidad del convenio arbitral

El reglamento institucional —conforme al articulo 14,4 LGA— no pue-
de alterar el principio de separabilidad*® del convenio arbitral.

La separabilidad importa la independencia del convenio arbitral con re-
lacion al contrato principal, presentando el primero una plena autonomia
juridica, salvo circunstancias excepcionales, la cual excluye que sea afec-

ciones y decidir acerca de tales objeciones en el laudo. Contra la decisién de los arbitros no
cabe impugnacion alguna, sin perjuicio del recurso de anulacién, si la oposicién hubiera
sido desestimada”.

43 Ental forma, “el efecto negativo no conlleva la abstencion total de los tribunales sino
sélo la modalizacién de su competencia sobre el litigio. Por ello intervienen para dar cumpli-
miento a lo dispuesto en la Ley de Arbitraje, bien actuando a favor de su celebracion, bien
ejerciendo funciones de control sobre la regularidad de su desarrollo” (Caballol Angelats,
Lluis, El tratamiento procesal de la excepcion de arbitraje, Barcelona, J. M. Bosch Editor,
1997, p. 50).

44 Con similar parecer Fouchard, Gaillard y Goldman, op. cit., nota 4, pp. 415y 416.

45 El cual nos sefala que “La inexistencia, rescision, resolucion, nulidad o anulabilidad
total o parcial de un contrato u otro acto juridico que contenga un convenio arbitral, no impli-
ca necesariamente la inexistencia, ineficacia o invalidez de éste. En consecuencia, los arbi-
tros podran decidir libremente sobre la controversia sometida a su pronunciamiento, la que
podra versar, inclusive, sobre la inexistencia, ineficacia o invalidez del contrato o acto juridi-
co que contenga el convenio arbitral”.

46 Para el caso del arbitraje internacional, el articulo 106 nos sefiala —aun mas clara-
mente— que “...El tribunal arbitral esta facultado para decidir acerca de su propia compe-
tencia, incluso sobre oposiciones relativas a la existencia o a la validez del convenio arbi-
tral. A ese efecto, un convenio que forma parte de un contrato se considerara
independiente de las demas estipulaciones del contrato. La decisién del tribunal arbitral de
que el contrato es nulo no determina la nulidad del convenio arbitral...”.
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tado por la eventual invalidez del segundo. Ahora, la posibilidad de sepa-
rar la clausula arbitral del acuerdo principal en el que se encapsula, per-
mite a los arbitros declarar la invalidez del contrato principal sin correr el
riesgo de que su decision elimine a su vez el origen de su com- petencia.
Este principio de importancia basilar para la funcionalidad del arbitraje,
resulta imposible de derogar por medio de un reglamento institucional.

G. Garantia de igualdad en la designacién y nimero de arbitros,
como de la controversia y reglas procedimentales

El reglamento institucional —conforme al articulo 14, ultimo parrafo,*’
LGA— no puede alterar la garantia de igualdad de las partes en la de-
signacién y determinacion del numero de arbitros, como también en la fi-
jacion de la controversia y las reglas procedimentales.

En tal forma, un reglamento institucional no podria, por ejemplo, esta-
blecer que solo una las partes lleve a cabo la designacion de lo miem-
bros del érgano arbitral (singular o colegiado).

H. Forma y contenido del laudo

El reglamento institucional —conforme a los articulos 49,48 5049 y 5150
LGA— no puede alterar los requisitos de forma y contenido del laudo ar-
bitral, sea aquél de derecho o de conciencia.

De tal modo, un reglamento institucional no podria, por ejemplo, esta-
blecer un laudo arbitral in voce, o un laudo de derecho escrito pero sin
fundamentacion juridica, o bien un laudo de conciencia sin motivacion
alguna.

47 Elcual nos sefiala que “Es nula la estipulacién contenida en un convenio arbitral que
coloca a una de las partes en situacion de privilegio respecto de la otra en relacion con la
designacion de los arbitros, la determinacion del nimero de éstos, de la materia controver-
tida o de las reglas de procedimiento”.

48 El cual nos sefala que “El laudo debe constar por escrito con los votos particulares
de los arbitros, si los hubiera. Tratdndose de arbitraje colegiado, basta que sea firmado por
la mayoria requerida para formar decision. Se entiende que el arbitro que no firma ni emite
voto particular, adhiere al de la mayoria”.

49 El cual nos sefiala que “El laudo de derecho debe contener: 1. Lugar y fecha de ex-
pedicion; 2. Nombre de las partes y de los arbitros; 3. La cuestion sometida a arbitraje y una
sumaria referencia de las alegaciones y conclusiones de las partes; 4. Valoracién de las
pruebas en que se sustente la decision; 5. Fundamentos de hecho y de derecho para admi-
tir o rechazar las respectivas pretensiones y defensas; y 6. La decision”.

50 El cual nos sefiala que “El laudo de conciencia necesariamente debe cumplir con lo
dispuesto en los incisos 1, 2, 3y 6, del articulo 50. Requiere ademas de una motivacion ra-
zonada”.
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|. Pautas procesales de la apelacién ante el Poder Judicial

El reglamento institucional no puede variar las pautas procesales de
la apelacion ante el Poder Judicial, entendidas éstas como aquellas rela-
tivas a la competencia del 6rgano ad quem,' al ambito objetivo del re-
curso®? (solo laudos de derecho), al plazo de interposicién del recurso,?3
al tramite de éste,>* a su caracter definitivo®® y a su incompatibilidad con
el recurso de anulacién del laudo arbitral .56

Tales pautas procesales resultan imposibles de modificar por medio
de un reglamento institucional.

J. Causales del recurso de anulacion

El reglamento institucional —conforme al articulo 73,57 LGA— no pue-
de variar o derogar las causales del recurso de anulacién ante el Poder
Judicial.

51 En tal forma, el articulo 63, LGA, no sefiala que “Es competente para conocer de la
apelacioén del laudo de derecho la Sala Civil de la Corte Superior del lugar de la sede del ar-
bitraje competente al momento de presentar la apelacion”.

52 En tal forma, el articulo 60, ultimo parrafo, LGA, no sefiala que “Contra los laudos de
conciencia no procede recurso de apelacion”.

53 En tal forma, el articulo 63, LGA no sefiala que “El recurso de apelacion se interpone
directamente ante la Sala respectiva, dentro del plazo de diez (10) dias contados desde la
notificacion del laudo o de notificadas las correcciones, integracién o aclaraciones del mis-
mo”.

54 En tal forma, los articulos 66, 67 y 68, LGA, no sefalan, respectivamente, que “Reci-
bido el recurso de apelacion, la Sala oficiara al arbitro o al presidente del tribunal arbitral,
para la remisién del expediente dentro del plazo de cinco (5) dias de la notificacion, bajo
apercibimiento de multa del cincuenta por ciento (50%) de una (1) Unidad Impositiva Tribu-
taria. Recibido el expediente, dentro de tercer dia la Sala resolvera de plano concediendo o
denegando la admision a tramite del recurso de apelacion” asimismo “Concedida la apela-
cién se correra traslado a la otra u otras partes por cinco (5) dias para que expongan lo con-
veniente a su derecho” y “Vencido el plazo a que se refiere el Articulo precedente, la Sala
sefalara fecha para la vista de la causa dentro de los diez (10) dias siguientes. La Sala re-
suelve por el solo mérito de los autos y sin admitir medio probatorio alguno, dentro de los
diez (10) dias de vista la causa”.

55 Con tal parecer, el articulo 69, LGA, no sefiala que “Contra lo resuelto por la Corte
Superior no cabe la interposicién de recurso alguno”.

56 Con tal parecer, el articulo 70, LGA, no sefala que “Los recursos de apelaciéon y de
anulacién ante el Poder Judicial son incompatibles entre si y no pueden acumularse ni for-
mularse alternativamente, subsidiaria o sucesivamente. Invocado uno de ellos, es improce-
dente el otro”.

57 El cual nos sefala que “El laudo arbitral sélo podra ser anulado por las causales si-
guientes, siempre y cuando la parte que alegue pruebe: 1. La nulidad del convenio arbitral,
siempre que quien lo pida lo hubiese reclamado conforme al articulo 39. 2. Que no ha sido
debidamente notificada de la designacion de un arbitro o de las actuaciones arbitrales o no
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En tal forma, el reglamento institucional no podria, por ejemplo, fijar
como causal de anulacion, el caso de error in iudicando del laudo
arbitral.

K. Tutela cautelar arbitral

El reglamento institucional —conforme al articulo 81,58 LGA— no pue-
de derogar la potestad cautelar reconocida a los arbitros®°.

Tal potestad cautelar resulta imposible de derogar por medio de un
reglamento institucional.

IV. PERMANENCIA O VARIACION DE LAS REGLAS DEL REGLAMENTO

Como vimos en el inicio del arbitraje institucional se halla el convenio
arbitral que, al someter el arbitraje a la gestién y administracion de la

ha podido, por cualquier otra razén, hacer valer sus derechos, siempre y cuando se haya
perjudicado de manera manifiesta el derecho de defensa, habiendo sido el incumplimiento
u omisién objeto de reclamo expreso en su momento por la parte que se considere afecta-
da, sin ser subsanado oportunamente. 3. Que la composicion del tribunal arbitral no se ha
ajustado al convenio de las partes, salvo que dicho convenio estuviera en conflicto con una
disposicion legal de la que las partes no pudieran apartarse o, a falta de convenio, que no
se han ajustado a dicho disposicion, siempre que la omisién haya sido objeto de reclamo
expreso en su momento por la parte que se considere afectada, sin ser subsanado oportu-
namente. 4. Que se ha laudado sin las mayorias requeridas. 5. Que se ha expedido el laudo
fuera del plazo, siempre que la parte que invoque esta causal lo hubiera manifestado por
escrito a los arbitros antes de ser notificada con el laudo. 6. Que se ha laudado sobre mate-
ria no sometida expresa o implicitamente a la decision de los arbitros. En estos casos, la
anulacién afectara solo a los puntos no sometidos a decision o no susceptibles de ser arbi-
trados, siempre que los mismos tengan sustantividad propia y no aparezcan inseparable-
mente unidos a la cuestion principal. 7. No obstante lo establecido en los incisos anteriores,
el juez que conoce del recurso de anulacion podra anular de oficio el laudo, total o parcial-
mente, si resultara que la materia sometida a la decision de los arbitros no pudiera ser, ma-
nifiestamente, objeto de arbitraje de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10. La anu-
lacion parcial procedera solo en el caso de que la parte anulada sea separable del conjunto
del laudo”.

58 El cual nos sefiala que “En cualquier estado del proceso, a peticidén de cualquiera de
las partes y por cuenta, costo y riesgo del solicitante, los arbitros podran adoptar las medi-
das cautelares que consideren necesarias para asegurar los bienes materia del proceso o
para garantizar el resultado de éste...”.

59 Como si resulta posible en otros ordenamientos, como el caso del articulo 23, inciso
1, de la ley de arbitraje espafiola —60/2003 del 23 de diciembre—, el cual prescribe que
“Salvo acuerdo en contrario de las partes, los arbitros podran, a instancia de cualquiera de
ellas, adoptar las medidas cautelares que estimen necesarias respecto del objeto del litigio.
Los arbitros podran exigir caucién suficiente al solicitante”.
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institucién arbitral por medio de la remisién a su reglamento, lo que hace
es integrar en su corpus la preceptiva contenida en este ultimo.

Sin embargo, dicha integracion puede ser total o no. En el primer su-
puesto, la mera remisién en el convenio arbitral al reglamento institucio-
nal genera la incorporaciéon sélo de la preceptiva recogida en éste. En
tanto en el segundo supuesto, si en el mismo convenio arbitral se fijan
ciertas reglas, mas alla de la remision al reglamento institucional, en tal
caso, acorde al principio de autonomia de voluntad de las partes, dichas
reglas se adendan y/o imponen a la preceptiva contenida en el regla-
mento institucional .60

Por otra parte, cabe también una variacién posterior de las normas
del reglamento institucional, la cual se puede llevar a cabo al momento
de la elaboracion de la denominada “acta de instalacion” —o de mi-
sion— del érgano arbitral. En tal forma, las partes en ejercicio de su au-
tonomia de voluntad podrian, en tal momento, variar o precisar alguna

60 Tal opcion viene reconocida, por ejemplo, en el Reglamento del Centro de Concilia-
cién y Arbitraje de la Camara de Comercio de Lima, el cual nos sefiala en su articulo 30. que
“Si las partes asi lo acuerdan, el Centro podra administrar arbitrajes que incorporen reglas
distintas a las aqui contempladas, aplicandose supletoriamente el presente Reglamento.
Sin embargo, siempre sera de aplicacion el titulo relativo a costos del arbitraje del Regla-
mento vigente a la fecha de inicio del proceso arbitral. En todos los casos, las partes estan
impedidas de modificar, condicionar o reducir las funciones asignadas al Centro por el
Estatuto y este Reglamento”. Asimismo, en el Reglamento del Centro de Conciliacion y
Arbitraje de Amcham Peru cuyo articulo 30. nos sefiala que “Si las partes asi lo acuerdan, el
Centro podra administrar procedimientos de arbitraje que incorporen reglas distintas a las
aqui contempladas, aplicandose supletoriamente el presente Reglamento... En todos los
supuestos en que las partes se sometan a los reglamentos del Centro, o cuando el Centro
administre el proceso bajo reglas distintas, las partes estaran impedidas de modificar las
disposiciones que otorgan al Centro la facultad de decision. Todo cambio introducido por
las partes a los reglamentos del Centro estara referido Unicamente a temas de caracter dis-
positivo, y aun en este caso, los arbitros quedan facultados para interpretar, suplir o recha-
zar dichos cambios a fin de que no se desnaturalice el procedimiento”. E, igualmente, el Re-
glamento del Centro de Arbitraje y Conciliacion de la Construccion de la Camara Peruana de la
Construccién, cuyo articulo 10. nos sefala que “Se considera que las partes han incorporado
estas reglas a su convenio arbitral o mediante otro documento han acordado someter sus
controversias presentes o futuras a El Centro de Arbitraje y Conciliacion de la Construccion
(en adelante El Centro), o hayan establecido que dichas controversias se resolveran de
conformidad con el reglamento del referido centro. Este reglamento podra ser modificado
mediante acuerdo escrito de las partes a fin de dotarlo de mayor celeridad, sin exceder los
limites que establece el presente reglamento”. De modo similar, el Reglamento de Procedi-
mientos de Arbitraje del Centro de Arbitraje y Conciliacion Comercial del Perd (CEARCO)
nos sefala en su articulo 10. que “Cuando las partes en el contrato hayan convenido por es-
crito que los litigios o controversias relacionados con ese contrato se sometan a arbitraje de
acuerdo con el Reglamento de Arbitraje de CEARCO—PERU, tales litigios, se resolveran
de conformidad con el presente Reglamento, con sujecion a las modificaciones que las par-
tes pudieren acordar por escrito previamente”.
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de las reglas del reglamento institucional, las cuales quedarian fijadas
en el acta de instalacion.8!

V. APLICACION INTERTEMPORAL DE REGLAMENTOS

Un udltimo tema —de caracter complejo— es el hecho de la sucesion
de reglamentos institucionales en el tiempo, supuesto que acaecera
cuando el reglamento vigente al momento de la celebracion del conve-
nio arbitral no sea el mismo que resulte vigente al momento del inicio del
arbitraje.

En estos casos, que detallaremos a continuacion, nos encontramos
con el problema de determinar cual de los reglamentos resulta aplicable
al arbitraje.

Un primer supuesto podria ser la variacion ex lege del reglamento
institucional, por su necesaria acomodacion a una nueva ley general de
arbitraje.52 En este caso, la autonomia de voluntad de las partes cede
ante el mandato legal, siendo aplicable el reglamento vigente a la fecha
de inicio del arbitraje.

Un segundo supuesto seria el hecho de la variacién voluntaria del re-
glamento por parte de la institucién arbitral. Aqui a su vez podemos ha-
llar dos casos: que se trate de una mejora que no altera el sentido del
reglamento original o que importa sélo una variacién nominal de éste, o
bien que sea una reforma que varia decisivamente el sentido del regla-
mento original. En el primer caso, aun se podria defender la aplicacion

61 Reconoce tal posibilidad, por ejemplo, el Reglamento del Centro de Conciliacion y
Arbitraje de Amcham Perd, el cual en su articulo 35 nos sefiala que “El tribunal arbitral se
instalara luego de la aceptacion de todos los arbitros designados. En este acto, sus inte-
grantes recibiran copia de la solicitud arbitral, asi como de todo escrito que se hubiese pre-
sentado con anterioridad por las partes. La instalacion del tribunal se podra efectuar sin que
sea necesaria la presencia de las partes, debiendo constar en un acta que contendra: ...d.
Cualquier otra disposicion que fuese necesaria para la continuidad del proceso, pudiéndo-
se establecer reglas especiales para la notificacion de las partes conforme a los supuestos
establecidos en el articulo 8o. del presente Reglamento”.

62 En este caso, tenemos inicialmente un Reglamento A, vigente al momento de la ce-
lebracién del convenio arbitral, y posteriormente un Reglamento B —consecuencia de la
acomodacioén reglamentaria exigida por una nueva ley general de arbitraje—, vigente al
momento del inicio del arbitraje. Cosa que sucedid en nuestro pais, con ocasion de nuestra
actual LGA de 1996, cuya segunda disposicion complementaria y transitoria nos sefial6 en
su momento que “Dentro de los sesenta (60) dias de la entrada en vigencia de la presente
ley, las instituciones organizadoras del arbitraje adecuaran sus reglamentos, incluso aque-
llos aprobados por norma legal, a lo dispuesto en la presente ley, en cuanto fuera necesa-

rio-.
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del reglamento vigente a la fecha de inicio del arbitraje, dado que éste
no ha variado axialmente las reglas del reglamento original al cual las
partes acordaron someterse o porque aquél Unicamente ha variado de
nombre. Mas en el segundo caso, resulta insostenible obligar a las par-
tes a que su arbitraje se desarrolle conforme a unas reglas —del regla-
mento nuevo— que no fueron las que inicialmente aceptaron al celebrar
el convenio arbitral —del reglamento original—, pues ello importaria la
vulneracion de su autonomia de voluntad.

Por otra parte, algunos reglamentos institucionales omiten pronun-
ciarse sobre el problema materia de analisis, en tanto otros si estable-
cen expresamente disposiciones relativas a aquél. Se observa asi que
frente a la aplicacion intertemporal reglamentaria, algunos reglamentos
guardan silencio® y otros establecen disposiciones transitorias.®* Ahora,
en el caso del silencio resulta obvio que se aplican las reglas anterior-
mente postuladas, mas frente a las disposiciones transitorias debemos
observar que, bajo la apariencia de directo y facil remedio al problema
de aplicacion intertemporal, se esconde el hecho que tales disposiciones
no integran la voluntad de las partes manifestada en el convenio arbitral,
el cual sblo acoge las disposiciones del reglamento original. En tal
forma, solo cabria aplicar aqui las reglas antes fijadas, en el caso de
mejora del reglamento o de variacién nominal de éste.

63 Son ejemplos de ello, los reglamentos del Centro de Andlisis y Resolucién de Con-
flictos de la Pontificia Universidad Catdlica del Pert, del Centro de Arbitraje y Conciliacion de la
Construccién de la Camara Peruana de la Construccion, del Centro de Arbitraje y Conciliacion
Comercial del Pert y del Centro de Arbitraje del Consejo Departamental de Lima del Colegio de
Ingenieros del Peru.

64 Son ejemplos de ello, el Reglamento del Centro de Conciliacién y Arbitraje de la Ca-
mara de Comercio de Lima (cuya Disposicién Transitoria Unica nos sefiala que “Los proce-
sos arbitrales que al 10. de enero del 2007 se encuentren en tramite se regiran por las dis-
posiciones establecidas en el Reglamento Procesal de Arbitraje, vigente al momento de
interposicion de la peticion de arbitraje, y por el presente Reglamento de manera supletoria,
en todo lo no previsto por aquél”), el Reglamento de Arbitraje del Colegio de Abogados de
Lima (cuya Segunda Disposicion Complementaria y Transitoria nos sefiala que “El presen-
te reglamento entrara en vigencia a partir del 10. de agosto del afio 2003. En los procedi-
mientos ya iniciados ante el Tribunal Arbitral del Colegio de Abogados de Lima este regla-
mento solo sera aplicable a los procedimientos que expresamente sefialen los arbitros”) y
el Reglamento del Sistema Nacional de Conciliacion y Arbitraje del CONSUCODE (cuya
Disposicion Transitoria nos sefiala que “Cuando las partes han acordado recurrir al arbitra-
je segun el Reglamento del SNCA—CONSUCODE, se someten por ese solo hecho al Re-
glamento vigente a la fecha de inicio del proceso arbitral, a menos que hayan acordado ex-
presamente someterse al Reglamento vigente a la fecha del convenio arbitral”).
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Finalmente, una soluciéon practica frente al eventual problema de apli-
cacion intertemporal reglamentaria, seria que las partes se sometan a
un reglamento que contenga un tratamiento adecuado respecto a éste,®
o bien que sefialen en el mismo convenio arbitral los cauces de solucion
frente a este posible inconveniente.

65 Como es el caso del Reglamento del Centro de Conciliacién y Arbitraje de Amcham
Peru, cuyo articulo 30. nos sefiala correctamente que “Cuando las partes hayan acordado
recurrir a arbitraje conforme al presente reglamento, se someten al reglamento vigente a la
fecha de suscripcion del Convenio Arbitral, a menos que hayan acordado someterse al re-
glamento vigente a la fecha inicio del proceso arbitral”, y del Reglamento Arbitral del Institu-
to Nacional de Derecho de Mineria, Petrdleo y Energia, cuyo articulo 90. nos indica adecua-
damente que “El procedimiento arbitral se sujetara a las normas del Reglamento Arbitral
del Instituto, vigente en la fecha de suscripcién del Convenio Arbitral, salvo que las partes
acuerden sujetarse al Reglamento que se encuentre vigente al momento de presentarse la
solicitud de arbitraje al Instituto”.
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